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RESOLUCION POR LA QUE SE ELEVAN A DEFINITIVAS LAS RELACIONES PROVISIONALES
DE CANDIDATURAS ADMITIDAS, CON SUS PUNTUACIONES EN EL CONCURSO DE MERITOS
Y DE CANDIDATURAS EXCLUIDAS, EN EL PROCESO SELECTIVO PARA LA CONSTITUCION
DE UNA LISTA ABIERTA, DE CARACTER PERMANENTE PARA LA CONTRATACION
TEMPORAL EN LA CATEGORIA DE EMPLEADO/A DE SERVICIOS (SERVICIO DE LIMPIEZA)
DE LA FUNDACION CANTABRA PARA LA SALUD Y BIENESTAR SOCIAL FSP-MP Y SE
CONSTITUYE LA BOLSA DE EMPLEO RESULTANTE, PARA LA CONTRATACION TEMPORAL.

FCSBS/CONV.PERM02/2025

A la vista de la informacién obrante en el expediente de referencia, habiéndose publicado el dia 10 de
abril del presente, resolucién de la Gerencia, por la que se aprueban las relaciones provisionales de
candidaturas admitidas, con sus puntuaciones de concurso de méritos, y de candidaturas excluidas,
habiendo transcurrido, sin novedad, el plazo habilitado para alegaciones, en cumplimiento de lo
previsto en la base 7 de la convocatoria, por la presente,

RESUELVO

Primero. Elevar a definitiva la relacién de candidaturas admitidas, publicada el pasado 10 de abril,
junto con las puntuaciones resultantes del concurso de méritos en el presente proceso, en los
términos del Anexo |, ordenados por orden de puntuacion y para los empates, con caracter
subsidiario, alfabéticamente, cumpliendo las previsiones establecidas por la AEPD para la publicacion
de datos personales, en relacién a la disposicidn adicional séptima de la Ley Organica 3/2018 de 5 de
diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal y Garantia de los Derechos Digitales.

Segundo. Aprobar la relacion definitiva de candidaturas excluidas, junto a los motivos de exclusién
en cada caso, conforme al Anexo IlI, en orden alfabético en iguales condiciones respecto a la
proteccion de datos.

Tercero. Aprobar la constitucién de la Lista abierta de caracter permanente para la contratacion
temporal de  EMPLEADO/A DE SERVICIOS, segun Anexo lll, autorizando el llamamiento previsto,
por orden decreciente de puntuacion.

Esta lista se mantendra vigente hasta la publicacion de la siguiente lista de baremacion, ordinaria o
extraordinaria, o bien hasta que la CVS declare su caducidad conforme a lo previsto en las bases de
la Convocatoria.

En Pedrosa, a la fecha de la firma electrénica.
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ANEXO |

FUNDACION CANTABRA
SALUD Y BIENESTAR SOCIAL

Lif

RELACION DEFINITIVA DE CANDIDATURAS ADMITIDAS, CON SUS PUNTUACIONES
RESULTANTES DEL CONCURSO DE MERITOS, EN EL PROCESO SELECTIVO PARA LA
CONSTITUCION DE UNA LISTA ABIERTA, DE CARACTER PERMANENTE PARA LA
CONTRATACION TEMPORAL EN LA CATEGORIA DE EMPLEADO/A DE SERVICIOS, DE LA
FUNDACION CANTABRA PARA LA SALUD Y BIENESTAR SOCIAL FSP-MP.

FCSBS/CONV.PERM02/2025

BAREMACION CONCURSO COTAL
N.° NOMBRE Y APELLIDOS DNI TITI)D(EE:LRIE-II\_IIEI,OAZ FORMACION | PUNTOS
1 | SALAS CRUZ, CARMEN **5931* | 8,00 0,00 0,00 8,00
2 | CALVO CANDANEDO, ROSA ANA **3879%* | 554 0,00 0,00 5,54
3 | ALCONERO REVUELTA, M@ ANGELES| **0151** | 2,60 0,00 2,00 4,60
4 |FERNANDEZ HOZ, M.2 CONCEPCION | ***4512** 4,50 0,00 0,00 4,50
5 | DE LA GALA PILA, M.2 DEL PILAR *0481% | 3,47 0,00 0,00 3,47
6 | SORDO CIANCA, MARCOS **3260* | 0,00 0,00 2,00 2,00
7 | VEGA DIAZ, M.2 SUSANA **435% | 0,00 0,00 2,00 2,00
8 | TRUEBA PALACIO, CARMELA *IRGD T 1,68 0,00 0,00 1,68
9 | FERNANDEZ TORRE, M.2 SANDRA GBI 1,54 0,00 0,00 1,54
10 | SOTO ANGULO, SARA *ix] 61 5% 1,08 0,00 0,00 1,08
11 | GOMEZ PORTILLA, M.2 VICTORIA **6170* | 0,86 0,00 0,00 0,86
12 | LOPEZ ABASCAL, RICARDO **4618* | 0,38 0,00 0,00 0,38
13 | RUIZ DE LA ESCALERA, ANTONIO **Q438* | 0,36 0,00 0,00 0,36
14 | SUAREZ GONZALEZ, LUCIA **6075* | 0,00 0,16 0,00 0,16
15 | COBO SAINZ AJA, PILAR **0230* | 0,00 0,00 0,00 0,00
16 | COLINA MARTINEZ, JOSE LUIS *7710% | 0,00 0,00 0,00 0,00
17 | CORTAZAR MUGICO, MANUEL TR L TH* 0,00 0,00 0,00 0,00
18 | MORANTE GONTAD, M.2 ISABEL x*]587* | 0,00 0,00 0,00 0,00
19 | SAN MARTIN GARCIA, ALEJANDRA | »*7913* | 0,00 0,00 0,00 0,00
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RELACION DEFINITIVA DE CANDIDATURAS EXCLUIDAS EN EL PROCESO SELECTIVO PARA
LA CONSTITUCION DE UNA LISTA ABIERTA, DE CARACTER PERMANENTE PARA LA
CONTRATACION TEMPORAL EN LA CATEGORIA DE EMPLEADO/A DE SERVICIOS, DE LA
FUNDACION CANTABRA PARA LA SALUD Y BIENESTAR SOCIAL FSP-MP.

FCSBS/CONV.PERM02/2025

N.o NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE NIIE?(-QI\_/l?é?O[l)\IE
1 ALBERI MADRAZO, CRISTINA *kk ] QA0 C
2 LEON RIVAS, MARIA CECILIA *R* ()7 G A ByC
3 PEREZ PEREZ, PILAR **x85] G** A ByC

MOTIVOS DE EXCLUSION

A. No aporta Anexo | de solicitud, o se presenta sin firmar.
B. No aporta fotocopia de DNI/NIE en vigor.
C. No aporta titulacién de admisién (Titulo de Graduado Escolar o equivalente).
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ANEXO Il

LISTA ABIERTA DE CARACTER PERMANENTE PARA LA CONTRATACION TEMPORAL, EN LA
CATEGORIA DE EMPLEADO/A DE SERVICIOS (SERVICIO DE LIMPIEZA) DE LA FUNDACION
CANTABRA PARA LA SALUD Y BIENESTAR SOCIAL FSP-MP.

FCSBS/CONV.PERM02/2025

N.° |APELLIDOS Y NOMBRE DNI PUNTOS
1 SALAS CRUZ, CARMEN K5OI 8,00
2 CALVO CANDANEDO, ROSA ANA ik 3GT G 5,54
3 | ALCONERO REVUELTA, M.2 ANGELES *ik ()] 51 ** 4,60
4 FERNANDEZ HOZ, M.2 CONCEPCION *kk 5] D 4,50
5 DE LA GALA PILA, M.2 DEL PILAR (048] ** 3,47
6 SORDO CIANCA, MARCOS %3O 2,00
7 VEGA DIAZ, M.2 SUSANA **kDA35* 2,00
8 | TRUEBA PALACIO, CARMELA ARG T A 1,68
9 FERNANDEZ TORRE, M.2 SANDRA *HR)GEI* 1,54
10 |SOTO ANGULO, SARA *kk] 61 5 1,08
11 | GOMEZ PORTILLA, M.2 VICTORIA *kkG1 70 0,86
12 |LOPEZ ABASCAL, RICARDO *hk 461 G 0,38
13 | RUIZ DE LA ESCALERA, ANTONIO Q4 3G 0,36
14 | SUAREZ GONZALEZ, LUCIA **HGO7H** 0,16
15 | COBO SAINZ AJA, PILAR ¥ (0230%* 0,00
16 | COLINA MARTINEZ, JOSE LUIS R 7] O 0,00
17 | CORTAZAR MUGICO, MANUEL KR ] T 0,00
18 | MORANTE GONTAD, M.2 ISABEL *okk ] 7 0,00
19 | SAN MARTIN GARCIA, ALEJANDRA *R7Q] JHx 0,00
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