
 

1 
 

F
u
n
d
ac

ió
n
 C

án
ta

b
ra

 p
ar

a 
la

 S
al

u
d
 y

 B
ie

n
es

ta
r 

S
o
ci

al
, 

F
S

P
-M

P
, 
se

g
ú
n
  

D
ec

re
to

 5
8
/2

0
2
0
, 
 d

el
 C

o
n
se

jo
 d

e 
G

o
b
ie

rn
o
, 

d
e 

3
 d

e 
se

p
ti

em
b
re

. 
 I

n
sc

ri
ta

 e
n
 e

l 
R

eg
is

tr
o
 d

e 
F

u
n
d
ac

io
n
es

 d
e 

la
 C

o
m

u
n
id

ad
 A

u
tó

n
o
m

a 
d
e 

C
an

ta
b
ri

a 
co

n
 f

ec
h
a 

1
7
.0

3
.2

0
0
0
, 

C
ó
d
ig

o
 A

, 
I,

 2
 

 

RESOLUCIÓN POR LA QUE SE APRUEBA LA RELACIÓN DEFINITIVA DE PUNTUACIONES DEL 
PROCESO SELECTIVO PARA LA FORMACIÓN DE UNA BOLSA DE EMPLEO DE CARÁCTER 
TEMPORAL, DE PERSONAL TÉCNICO EN FUNCIONES DE ORIENTACIÓN PROFESIONAL PARA EL 
EMPLEO, PARA LA EJECUCIÓN DEL PROGRAMA “ACCIONES DE MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD” 
Y SE CONSTITUYE LA BOLSA DE EMPLEO RESULTANTE, PARA LA CONTRATACION TEMPORAL.     
 

FCSBS/CONV09/2024 
 
 
Vista la información resultante del proceso selectivo de referencia, habiéndose completado el 

plazo establecido para alegaciones a la segunda fase, de entrevista, en el concurso de méritos, sin 

registrarse ninguna reclamación al efecto, a la relación provisional de puntuaciones publicada el 

pasado 23 de septiembre, y en cumplimiento de lo establecido en las bases de la convocatoria, 

por la presente,  

 

RESUELVO 

 

Primero. Elevar a definitiva la relación de puntuaciones obtenidas en la fase de entrevista, y hacer 

pública la relación definitiva resultante, de puntuaciones totales del presente proceso selectivo, 

conforme a Anexo I, determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas en las dos fases del 

concurso de méritos, en orden decreciente, no existiendo empates que precisen de la prelación 

establecida en las bases para tal contingencia. 

Segundo. Aprobar la constitución de la Bolsa de Empleo para la contratación temporal de 

personal técnico en funciones de ORIENTACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO, para la ejecución 

del programa “ACCIONES DE MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD”, según Anexo II, autorizando el 

llamamiento previsto, por orden decreciente de puntuación.  

 

En Pedrosa, a la fecha de la firma electrónica. 

LA GERENTE DE LA FUNDACIÓN CÁNTABRA  

PARA LA SALUD Y BIENESTAR SOCIAL, F.S.P.-M.P. 
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ANEXO I 

RELACIÓN DEFINITIVA DE PUNTUACIONES TOTALES DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA 

FORMACIÓN DE BOLSA DE EMPLEO DE CARÁCTER TEMPORAL, DE PERSONAL TÉCNICO EN 

FUNCIONES DE ORIENTACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO, PARA LA EJECUCIÓN DEL 

PROGRAMA “ACCIONES DE MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD”  

FCSBS/CONV09/2024 
 

 
 
 

 
NOMBRE Y APELLIDOS 

PUNTUACIÓN CONCURSO 
DE MÉRITOS TOTAL 

PUNTOS 
FASE 1 FASE 2  

1 POSTIGO CORADA, CRISTINA 6,43 1,85 8,28 

2 SANTIAGO JORRÍN, ANA ISABEL 4,77 1,70 6,47 

3 SANTA CECILIA LÓPEZ, JOSE LUIS 3,63 1,73 5,36 

4 MARTÍNEZ ROLDÁN, GEMA 3,49 1,33 4,82 

5 RAMIRO CAUSAPÉ, BLANCA 3,48 0,00 3,48 

6 SEBASTIÁN GUTIÉRREZ, ALICIA 3,35 0,00 3,35 
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ANEXO II 

 

BOLSA DE EMPLEO DE CONTRATACION TEMPORAL, DE PERSONAL TÉCNICO EN FUNCIONES DE 

ORIENTACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO, PARA LA EJECUCIÓN DEL PROGRAMA 

“ACCIONES DE MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD” DE LA FUNDACIÓN CÁNTABRA PARA LA SALUD 

Y BIENESTAR SOCIAL FSP-MP. 

 

FCSBS/CONV09/2024 
 

 

N.º 

ORDEN 
NOMBRE Y APELLIDOS DNI TOTAL PUNTOS 

1 POSTIGO CORADA, CRISTINA ***4109** 8,28 

2 SANTIAGO JORRÍN, ANA ISABEL ***4636** 6,47 

3 SANTA CECILIA LÓPEZ, JOSE LUIS ***3027** 5,36 

4 MARTÍNEZ ROLDÁN, GEMA ***9046** 4,82 

5 RAMIRO CAUSAPÉ, BLANCA ***5999** 3,48 

6 SEBASTIÁN GUTIÉRREZ, ALICIA ***7440** 3,35 
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